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Spis: PP1/OAOTPP/ZAM/2022/29025
Cislo zaznamu: 2022/375501

DOHODA
dislo 22/36/054/358

o zabezpeleni podmienok vykondvania aktivaénej innosti formou mensich obecnych
sluZieb pre obec alebo formoun mengich sluZieb pre samospravny kraj a o poskytnuti
prispevku na aktivacnii ¢innost’ formou mengich obecnych sluzieb obcei alebo formou
mensich sluZieb samosprivnemu kraju
uzatvorcna podl'a 54 ods. | pism. a) zikona ¢. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti
a 0 zmene a doplineni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov
v ramci NP ,,Podpora zamestnanosti*
Aktivita €. 1 — Podpora ZUoZ k uplatneniu sa na trhu prace
nPrispevok na aktivaénii innost’ formou mensich obecnych sluzieb pre obec
alebo formou mensich sluzieb pre samospravny kraj*
(d'alej len ,,dohoda*)

medzi u¢astnikmi dohody:

Urad prace, socidlnych veci a rodiny Poprad

Sidlo: Hrani¢na 667/13, 058 01 Poprad

Zastipeny riaditel'om: Mgr. Milan Biskup

I1CO: 30794536

DIC: 2021777780

IBAN: SK45 8180 0000 0070 0053 3503 - Statna pokladnica
(dalej len ,irad®)

a
Obec: Mesto Spisské Podhradie
Sidlo: Marianske namestic 37, 053 04 Spisské Podhradic
Zastupena $tatutarnym zastupcom: MVDr. Michal Kapusta
ICO: 00329622
DIC: 2020717886
IBAN': SK44 5600 0000 0034 1248 5001
SK NACE Rev. 2 (kdéd/ndzov): 84110 - Vieobecna verejna sprava
(d’alej len ,,obec* alebo ,,samospravny kraj*)

VIBAN fidtu, na kion budi poukazované plathy zo strany tivadu PSVR Ak wvedeny' IBAN nie je totoiny s 1BAN gém, = kordho/Vch bude
ohec/hraf uskutodiovat bakové prevody ny tibradu uplatitovanyoh opraveenyel ndkladoy, ivediei sa af tentodticto inyié IBAN. Za
aprdavaend bidi povaiovand af plathy = incho bankovdhe nétiov prevkdazawtnge patricee obcikeam. ™

Narodiy projekr sa realizuje vd'aka podpore = Eurapskeho sociaineho fondu v ramei
Operacného programu Ludské zdroje*
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Clanok .
Ugel a predmet dohody

Ucelom dohody je tiprava prav a povinnosti ucastnikov dohody pri poskytovani prispevku
na aktivaénii Sinnost formou menich obecnych sluzieb alebo formou menSich sluzieb
(d'alej len ,financny prispevok®) podla § 54 ods. 1 pism. a) zikona ¢. 5/2004 Z. z.
o sluzbich zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskor3ich
predpisov (d'alej len ,zikon o sluzbach zamestnanosti), ktory sa poskytuje zo zdrojov
Eurdpskcho socidlneho fondu (d'alej len ,ESF“) a statneho rozpoétu (dalej len ~SRY)
prijemcovi prispevku v zmysle:

a) Operaéného programu Cudské zdroje
Prioritna os 3 Zamestnanost’,

b) Narodného projektu: Podpora zamestnanosti
Kéd ITMS2014+: 312031AI117,

c) zakona o sluzbich zamestnanosti.

Predmetom dohody je Gprava prav a povinnosti néastnikov dohody pri zabezpeleni
podmienok vykondvania aktivaénej cinnosti formou mensich obecnych sluzieb pre obec
alebo formou mensich sluZicb pre samospravny kraj a poskytovani finanéného prispevku
prijemcovi prispevku na {thradu &asti nakladov na osobné ochranné pracovné prostriedky,
urazové poistenie dlhodobo nezamestnanych ob&anov, ktori si poberatelmi davky
v hmotnej nudzi a prispevkov k divke v hmotnej nidzi — znevyhodnenych uchadzacov
o zamestnanie (d’alej len ,,ZUoZ"), ¢asti nikladov na pracovné naradie a ¢asti daldich
nakladov, ktoré sivisia s vykonivanim aktivaénej Cinnosti formou mensich obecnych
sluzieb pre obec alebo formou mensich sluzieb pre samospravny kraj (d'alej len ,aktivatna
¢innost™) a na thradu &asti celkovej ceny prace zamestnanca, ktory organizuje aktivaéna
¢innost” (dalej len ,organizator*) v silade s platnymi a G¢innymi vieobecne zavdznymi
pravnymi predpismi Slovenskej republiky a pravnymi aktmi Eurépskych spolo¢ensticv.

Finanény prispevok poskytnuty na zaklade tejto dohody pozostava z prispevku zo SR a
prispevku ESF. Vzijomny pomer medzi prostriedkami spolufinancovania je 85 % z ESF
a 15 % zo SR.

Clanok II.
Priva a povinnosti firadu

Urad sa zavizuje:

1.

Pri vybere ZUoZ na vykonavanie aktivaénej ¢innosti spolupracovat’ s obcami alebo so
samospravnymi krajmi.

Navodny projekt sa realizuje vdake podpore = Eurdpskeho socidlneho fondu v ramci
Operacnéha programu Ludske =droje™
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Zabezpecit' vyber vhodnych ZUoZ, ktori maji trvaly pobyt, resp. prechodny pobyt
v izemnotn obvode samospravneho kraja v zmysle tejlo dohody.

Poskytnit’ obci alebo samospravnemu kraju v zmysle narodného projektu ,,Podpora
zamestnanosti“ Aktivita é. | — Podpora ZUoZ k uplatneniu na trhu prace ,,Prispevok na
aktivaénu ¢innost’ formou mensich obecnych sluZieb pre obec* prispevok na uhradu &asti
nakladov, ktoré siivisia s vykondvanim aktivaénej ¢innosti, najviac vo vyske 3 036,96 €
a prispevok na dhradu Casti celkovej ceny price zamestnanca, Ktory organizuje
aktivaénii ¢innost’, ak ma takého zamestnanca, najviac vo vyske 2 277,60 €, spolu najviac
vo vySke 5 314,56 €, slovom: péttisictristostrnast’ € pitdesiatSest’ centov.

Pri stanoveni celkovej vysky poskytovaného prispevku podl'a bodu 3 zohl'adnit’ dohodnuty
tyzdenny rozsah vykonavania aktivaénej ¢innosti, termin zacatia vykonavania aktivaéne}
¢innosti, dohodnuty pocet ZUoZ uvedeny v ¢l. II1. bod 3, ako aj celkovy pocet ZUoZ, ktori
vykondvaji, resp. vykonavali aktivaéni Cinnost’ a taktieZ skuto€nost’, ¢i bude ZUoZ
zaradeny na vykonavanie aktivaéne) ¢innosti po¢as prvych najviac Siestich kalendarnych
mesiacov, resp. opakovane pocas dalsich dvanastich kalendirnych mesiacov. Po
zohladneni tychto skutoénosti poskytnit’ obci alebo samospravnemu kraju mesacne
prispevok za 1 ZUoZ vykondvajiiceho aktivaénit &innost’ v Struktire: prispevok na
uhradu ¢asti nakladov, ktoré stvisia s vykonavanim aktivaénej ¢innosti, najviac vo vyske
63,27 € aprispevok na uhradu Casti celkovej ceny prace zamestnanca, ktory organizuje
aktivaéni ¢innost’, najviac vo vyske 47,45 €, spolu mesaéne za 1 ZUoZ najviac vo vyske
110,72 €.

Poskytniit' obci alebo samospravnemu kraju prispevok v plnej vyske podla bodu 4 tohto
¢lanku v pripade, ak termin zacatia aktivaénej éinnosti ZUoZ je od 1. dfa do 15. diia v
kalendarnom mesiaci.
Poskytnut’ obci alebo samospravnemu kraju prispevok v poloviénej vyike zo stanovenej
plnej vysky v pripade, ak termin zadatia aktivaénej ¢innosti ZUoZ je od 16. dha do konca
kalendarneho mesiaca.

Poskytnut’ obci alebo samospravnemu kraju prispevok v plnej vyske podl'a bodu 4 tohto
¢lanku, ak ZUoZ odpracuje pocas kalendiarncho mesiaca viac ako dvojnasobok
dohodnutého tyzdenného pracovného ¢asu.

Poskytnut’ obci alebo samospravnemu kraju prispevok v poloviénej vyske podl'a bodu 4
tohto ¢&lanku, ak ZUoZ odpracuje pocéas kalendarneho mesiaca prave dvojnasobok
dohodnutého tyzdenného pracovného &asu, resp. menej ako dvojnasobok tyZzdenného
pracovného Casu.

Poskytnat’ obci alebo samospravnemu kraju mesaéne prispevok za ZUoZ, ktori vykonavali
aktivaénu ¢innost’ v prislusnom kalendarnom mesiaci vo vyske zodpovedajicej
skutocnostiam podl'a bodu 4, 5, 6 tohto ¢lanku a skutoéne vynaloZzenym a preukazanym

Narodm' praojeke sa realizuje vdaka podpore = Eurapskeho socidalneho fondu v ramci
Operacného programu Ludské zdroje®
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vydavkom.

8. Poukazovat obci alebo samospravnemu kraju poéas doby organizovania aktivacnej ¢innosti
mesadne prispevok na Gcet, najneskér do 30 kalendarnych dni odo dia predloZzenia vietkych
dohodnutych dokladov. V pripade, ak urad zisti v predlozenych dokladoch nezrovnalosti
alebo ma opodstatnené pochybnosti o pravosti alebo spravnosti predloZzenych dokladov,
lehota na vyplatenie finanéného prispevku podl'a predchadzajicej vety neplynie, a to az do
skonccnia kontroly pravosti a spravnosti predlozenych dokladov alebo do odstrancnia
zistenych nezrovnalosti.

9. Vyplatit posledni ¢ast prispevku z celkového dohodnutého prispevku po kompletnom
predloZeni a skontrolovani dohodnutych dokladov a po predlozeni ,, Spravy o
prinose organizovania aktivaénej cinnosti formou mensich obecnych sluzieb pre obec alebo
formou mensich sluzieb pre samosprdvny kraj v porovnani so stavom pred jej
zacatim* (d’alej len ,sprava“) v stlade so ,, Zdmerom organizevania aktivacnej cinnosti
formou mensich obecnych sluzieb pre obec alebo formou mensich sluzieb pre samospravny
kraj** a v sulade s bodom 8 tohto £lanku.

10. Vratit obci alcho samospravnemu kraju originaly dokladov prediozenych podra €. [11. bodu
11 tejto dohody v lehote do 60 kalendarnych dni odo dia ich predloZenia, ak sa i€astnici
dohody nedohodnu inak.

]

. Oznimit’ obci alebo samospravnemu kraju, ak dogasna pracovna neschopnost’ ZUoZ pocas
vykonavania aktivaénej innosti trva viac ako 30 kalendarnych dni, odstipenie dradu od

dohody so ZUoZ.

12. Pri pouzivani verejnych prostriedkov zachovavat’ hospodarnost’, efektivnost’ a i€innost’ ich
pouzitia v zmysle § 19 ods. 6 zakona &. 523/2004 Z. z. o rozpoétovych pravidlach verejnej
spravy a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov.

13. Poskytniit’ obci alebo samospravnemu kraju materialy zabezpecujiice informovanost’ o tom,
zc aktivity, ktoré sa realizujii v rimci narodného projektu, sa uskuto&iiuji vd'aka pomoci
ESF.

Clinok I11.
Priva a povinnosti obce

Obec sa zaviizuje:
I. Informovat' sa u prijatého ZUoZ, ¢i ma podpisani tzv. Kartu tfastnika narodného

projektu (najneskér v defi nastupu na aktivagni ¢innost’) a nasledne si to overit’ na drade.

Neroduy projekt sa realizuje vdaka podpore = Eurdpskeho socidlnelo fondu v rdmci
Operacnche programu Ludské zdrojc®
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2. Zabezpetit aktivacni ¢innost’

2.1 Zabezpecit’ aktivacni ¢innost’ pre obec tak, aby prace vykonavané ZUoZ boli uréené na
tvorbu, ochranu, udrziavanic a zlepSovanic Zivotného prostredia obyvatel'ov obce.

2.2 Zabezpetit aktivacni cinnost’ pre samospravny kraj tak, aby prace vykonavané ZUoZ boli
urcené na tvorbu, ochranu, udrZiavanie a zlepSovanie Zivotného prostredia a na pomoc pri
mimoriadnych udalostiach a odstraiovani ich nasledkov.

3. Zabezpecit’ po dobu od 01.11.2022 do 30.04.2023 vykonavanie aktivaénej ¢innosti pre 8
ZUoZ v Struktire:

Druh vykonivanych Termin vvkonavania Rozsah
prac podl'a ods. 2.1/ | Podet ZUoZ | ISCO-08 ‘3:, d (tyZdenny rozvrh
2.2 tohto ¢lanku , hodin
Tvorba, ochranaa
udrziavanic ZP, udrzba
verejnych
priestranstiev, 0drzba a 8 9613001 01.11.2022 - 30.04.2023 20

¢istenie budov a
obecnych pricstorov

4, Zabezpetdit dodrziavanie denného rozvrhu zadiatku a konca vykonavania aktivainej
¢innosti ZUoZ v struktare:

T T

t[l’cn __Pondelok | Utorok | Streda | Stvrtok |  Piatok |
. 0d-do od-do]od-do od-do od-do|od-do od-do od-do od-do| od-do |
Rasové rozpiitiey 07:00 | 07:00 | ' 07:00 | 07:00 07:00
L(v hodinich) 11:00 - 11:00 11:00 11:00 11:00
: - —+ —- F — { -— + - |
poet ZUoZ 8 8 8 8 8

A | 1 A 1

Ndrodny projekt sa realizuje vdaka podpore = Ewropskeho socialnelio fondu v riamcei
Operacného pragramu Ludské zdroje®
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Koordinovat’ aktivaénii ¢innost ZUoZ prostrednictvom 1 vlastného zamestnanca, ktory
bude organizovat’ aktivaéni innost’ ZUoZ v rozsahu 20 hodin tyZdenne.. Ak nastane
skutocnost’, ktora ma za nasledok skondenic pracovného pomeru zamestnanca, ktory
organizuje aktivaéni &innost' (d'alej len ,organizitor"), obec alebo samospravny kraj
v spolupraci s iradom je povinna do 15 kalendarnych dni od skonéenia pracovného pomeru
uréit' iného organizatora. Ak obec alcbo samospravny kraj ncur¢i (nczamestna)
organizatora, je za organizovanie aktivaénej ¢innosti zodpovedny Statutdrny zastupca.

V pripade prijatia do zamestnania organizitora z radov ZUoZ dorutit’ uradu kopiu
pracovnej zmluvy najneskor do 15 kalendarnych dni od vzniku pracovného pomeru.

V pripade poverenia vlasiného zamestnanca organizovanim aktivaénej €innosti ZUoZ
zaslat’ (iradu za tohto zamestnanca kopiu pracovnej zmluvy a dohdd o zmene pracovnych
podmicnok k pracovnej zmluve, najneskdr do 15 kalendarnych dni odo dia zalatia
organizovania aktivacnej ¢innosti ZUoZ.

Viest' dennii evidenciu dochadzky ZUoZ, ktori sa zicastiuji na vykonivani aktivaCnej
¢innosti a organizatorov, s ich vlastnoruénym podpisom, ktorym potvrdzuja ucast
na vykondvani aktiva&nej ¢innosti, resp. na jej organizovani. Obcc alebo samospravny kraj
uvedeni evidenciu uschovava a poskytuje ju na fyzicki kontrolu iradu na zaklade vyzvania
a v zmysle podmienok stanovenych v tejto dohode.

Predkladat’ na ziklade dennej evidencie dochidzky ZUoZ a organizitorov | origindl a |
kopiu vyhotoveni na trad mesagne, najneskor do 5 pracovnych dni po uplynuti prisluSné¢ho
mesiaca ,, Evidenciu dochddzky dlhodobo nezamestnanych obéanov, ktori sti poberatelmi
daviy v hmotnej ntid=i a prispevkov k davke v hmotnej niidzi a ktori vykondvajii aktivacnii
innost formou mensich obecnvch sluZieb pre obec alebo formou mensich sluZieb pre
samospraviy kraj* a ,, Evidenciu dochddzky zamestancov, ktori organizujit aktivacmi
cinnost' formou mengich obecnych slusieb pre obec alebo formou mensich sluZieb pre
samospravny kraj “, potvrdeny podpisom Statutarneho zastupcu.

Dohodnuty rozvrh hodin vykondvania zktivacnej cinnosti podla predloZzeného denncho
rozvrhu zadiatku a konca vykonavania aktivaénej &innosti ZUoZ je pre obec alcbo pre
samospravny kraj zaviizny s vynimkou, ak povinnost’ ZUoZ odpracovat’ dohodnuty pocet
hodin pripadne na def pracovného pokoja. V pripade, ak na ziklade predloZeného denného
rozvrhu ma obcc alebo samospravny kraj zdujem v oddvodnenych pripadoch organizovat’
aktiva&né prace inak, napr. poéas dni pracovného pokoja alebo volna, resp. vo vecernych
hodinach alebo noénych hodinach, tito skutoénost’ oznami obec alebo samospravny kraj
tradu. Urad o uvedencj skutoénosti upovedomi ZUoZ. ZUoZ méze vykonavat aktivaéni
ginnost’ aj vo veéernych a no&nych hodinach, resp. v diloch pracovného pokoja a vol'na
s tym, Ze v takychto pripadoch trad vyzaduje suhlas ZUoZ.

Narodny projekt sa realizuje vdaka podpore = Europskeho socidfneho fondu v réamci
Operacného programu Ludské zdroje™®
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Predkladat’ tradu najneskdr do posledného diia kalenddrneho mesiaca nasledujiceho po
skonéeni kalendidrneho mesiaca, v ktorom jej vydavky vznikli, v 1 vyhotoveni Ziadost’
o thradu platby a zarovei aj:

a) podporné doklady - 1 origindl a 1 kdpiu dokladov o pouzitych finanénych prostriedkach
(faktary a doklady o zaplateni Urazového poistenia, nakupe osobnych ochrannych
pracovnych prostriedkov, pracovného ndaradia a d'al§ich suvisiacich opravnenych
vydavkov), | origindl a 1 kopiu vypisu bankového 0étu prijemcu alebo 1 original a 1
kopiu potvrdenia banky o uskutoéneni prislusnej platby a v pripade platby v hotovosti
vydavkovy a prijmovy pokladniény doklad i doklad z registracnej pokladne,

b) ,, Wkaz k vipocétu prispevku na aktivacnii cinnost formou mensich obecnych siuZieb
pre obec alebo mensich sluzieb pre samospravny kraj*,

c) vyplatni pasku alebo iny doklad, na zdklade ktorého je mozna identifikdcia vyplatenc)
mzdy, 1 képiu zamestndvatelom potvrdenych mesadnych vykazov do Socidlnej
poistovne a mesaénych vykazov do zdravotnej poistovne za zamestnavatela, 1 original
a 1 kopiu vypisu bankového (&tu prijemcu alebo 1 origindl a 1 kopiu potvrdenia banky
o uskuto¢neni prisluinej platby a v pripade platby realizovanej v hotovosti aj ti Cast’
pokladniénej knihy uétovnej jednotky za prisluiny mesiac, ktorej sa ziznam o platbe
tyka, resp. kde sa predmetny vydavok nachadza,

d) zoznam vydavkov na realiziciu aktivacnej €innosti,

e) pri predkladani poslednej Ziadosti o Gihradu platby predlozit’ spravu v 1 vyhotoveni.
Obec alebo samospravny kraj je povinnd v sprive uvadzat informacie, ¢i boli
vynaloZené finanéné prostriedky vyuzité hospoddrne, efektivne, iéelne a primerane vo
vztahu k ciel'u, ktorym bolo dosiahnut’ ziskanie praktickych skasenosti pre potreby trhu
prace ZUoZ. Obec alebo samospravny kraj zdokumentuje obsah spravy
fotodokumentaciou pred a po vykonani jednotlivych préc, pripadne inym hodnovernym
spdsobom pri pracach, pri ktorych je to mozne.

Oznamit dradu pisomne kazdi zmenu dohodnutych podmienok najneskér do 30
kalendarnych dni odo dia, kedy skutocnost’ nastala.

Oznamit’ uradu neticast, nedodrianie rozsahu hodin, neskoncenie alebo odmietnutie
wkondvania aktivacnej éinnosti ZUoZ bezodkladne, najneskér do 3 pracovnych dni
od vzniku jednej z uvedenych skuto&nosti. Oznamit' Gradu najneskor do 15 kalendéarnych
dni kazd zmenu alebo skoncenie pracovného pomeru zamestnanca, ktory organizuje
aktivacnu Sinnost.

. V pripade predéasného ukonéenia vykonavania aktivaénej Cinnosti ZUoZ sa takéto

uvoPnené miesto na aktivaéni éinnost’ nepreobsadzuje inym ZUoZ. V pripade docasnej
pracovnej neschopnosti ZUoZ zaradeného na vykonavanie aktiva€nej ¢innosti nemoze obec
alebo samospravny kraj prijal’ na vykonavanie aktivagnej ¢innosti iného ZUoZ. ZUoZ po
ukonéeni docasnej pracovnej neschopnosti méZe vo vykondvani aktivaénej Cinnosti
pokradovat' v zmysle platnej dohody s aradom, pricom doba vykonidvania aktivatne)
¢innosti sa mu o dobu docasnej pracovnej neschopnosti nepredlzuje. Vykondvanie
aktivaénej Ginnosti ZUoZ sa konéi uplynutim dohodnutcj doby, ak doCasnd pracovni
neschopnost’ tohto ZUoZ trva dlhdic ako je dohodnuta doba vykonadvania aktivacne)

Narodm prajekt sa realizuje vdaka podpore = Enropskeha socialncho fondu v rdamei
Operacncho programu Ludské =droje®
www emplovmentgov sk . www.esfgav.sk
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¢innosti. Za ospravedinent nenéast’ ZUoZ na vykonavani mensich obecnych sluzieb pre
obec alebo na vykonivani mensich sluZieb pre samospravny kraj sa povaZuje
praceneschopnost, darovanie krvi, sprevadzanie rodinného prisluSnika na ziklade
pisomného potvrdenia oSetrujiiceho lekdra a naviteva lekara na zdklade pisomného
potvrdenia oetrujiceho lekéra a iné vazne osobné dovody (napr. dovolenka, o ktorej je
povinny trad informovat’ vopred).

Predlozit’ spravu v sillade so ,, Zdmerom organizovania aktivacnej cinnosti formou mensich
obecnveh sluzieb pre obec alebo formou mensich siuzieb pre samospravay kraj " a v silade
s €L I1. bod 9.

Pou¢it ZUoZ zaradenych na vykondvanie aktivacnej innosti o povinnosti dodrziavat
predpisy na zaistenie bezpeénosti a ochrany zdravia pri vykonavani aktivatnej &innosti
spolu s podpisanym vyhlisenim ZUoZ o pouceni, Zabezpedit' Grazové poistenic ZUoZ
zaradenych na vykondvanie aktivacnej ¢innosti a predlozit’ kopiu zmluvy o trazovom
poisteni tradu.

V silade s § 2 ods. 2 v nadviiznosti na § 7 ods. 7 zakona & 124/2006 Z. z. o bezpecnosti
a ochrane zdravia pri prici a o zmene a doplneni nicktorych zikonov v zneni neskorich
predpisov plnit’ povinnosti a opatrenia ustanovené tymto zikonom v rozsahu nevyhnutnom
na zaistenie bezpetnosti a ochrany zdravia pri praci vo&i ZUoZ nachadzajiuceho sa s jej
vedomim na jej pracovisku alebo v jej priestore.

Na vyZiadanic uradu preukizat' dodrziavanic podmicnok tejto dohody, umoZnit' vykon
fyzickej kontroly a poskytovat’ pri tejto kontrole siginnost’ priebezne po celil dobu platnosti
tejto dohody, a to aj po ukonéeni platnosti tejto dohody az do 31.12.2028.

Umoznit poverenym zamestnancom Ministerstva prace, socidlnych veci a rodiny
Slovenskej republiky, Ustredia prace, socialnych veci a rodiny, iradu a dal3im kontrolnym
organom a organom auditu nahliadnut’ do svojich uétovnych vykazov, bankovych vypisov
a d'aldich dokladov a umoznit’ vykonanie kontroly a auditu priebezne pocas trvania
zavizkov vyplyvajiicich z tejto dohody, a to aj po ukonéeni ich trvania aZ do 31.12.2028.
V pripade, ak obec alcbo samospravny kraj ncumozni vykon kontroly a auditu, vznika obci
alebo samospravnemu kraju povinnost’ vriti poskytnuté finanéné prostriedky v plnej
vyske.

Vytvori poverenym zamestnancom Ministerstva price, socialnych veci a rodiny
Slovenskej republiky, Ustredia prace, socialnych veci a rodiny, iradu a d'alich kontrolnych
a auditorskych organov vykondvajiicim kontrolu primerané podmienky na riadne a v&asné
vykonanie kontroly a poskytnat’ im pri jej vykone potrebnii si¢innost’ a vietky vyZiadané
informacic a listiny tykajice sa najmi opravnenosti vynaloZenych nakladov.

Narodny projekt sa realizuje vdaka podpore = Evrapskeho soctalneho fondu v rdmci
Operacitdho programu Lidské ~droje®
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Oznadif’ priestory obce alebo samospravneho kraja plagatmi, samolepkami, resp. inymi

predmetmi informujicimi o tom, Ze aktivity, ktoré sa realizuja v ramci ndrodného projektu,
sa uskutothujii vd'aka pomoci ESF. Uvedené oznaGenie ponechat’ po dobu trvania tejto
dohody.

Uchovavat' tito dohodu, vratanc jej priloh, dodatkov a vietkych dokladov tykajicich sa
poskytnutého finanéného prispevku az do 31.12.2028.

Clinok IV.
Oprivnené vydavky

Opravnenymi nékladmi st Ien tie ndklady, ktoré obec alebo samospravny kraj vynaloZila
na vykonavanie aktivaénej ¢innosti pre ZUoZ z opravnenej cielovej skupiny, ktori pred
vstupom do narodného projektu podpisali tzv. Kartu Géastnika narodného projektu.

Za opravnené naklady sa povazuji len tie naklady, ktoré vznikli obci alebo samospravnemu
kraju v stvislosti s touto dohodou, najskér v defi jej icinnosti a boli skutoéne vynaloZené
obcou alebo samospravnym krajom a si riadne odévodnené a preukazane.

V pripade platieb v hotovosti st naklady opravnené vtedy, ak stav pokladne pri konkrétne]
platbe v den platby nebude minusovy.

Vydavok v siivislosti s finanénym prispevkom je oprivneny len v tom pripade, ak splia
podmicnky hospodarnosti, cfcktivnosti, ucelnosti a Uginnosti a zodpoveda potrebam
narodného projektu.

Prispevok poskytovany uradom podra ¢l. 11. bod 3 tejto dohody sa pouzije len v rozsahu

a §trukture, ktord sivisi s organizovanim a priamym vykondvanim aktivacnej Cinnosti

ZUoZ. Prispevok je mo¥né pouZit' na ihradu ¢asti nakladov na osobné ochranné pracovné

prostriedky, Grazové poistenic dlhodobo nezamestnanych obanov, Casti nikladov na

pracovné naradie a &asti d'aldich nakladov, ktoré sivisia s vykonavanim men3ich obecnych

sluzieb pre obec alebo mensich sluZieb pre samospravny kraj, a na Ghradu ¢asti celkovej

ceny price zamestnanca, ktory organizuje aktivaénu &innost’. V sillade s pravidlami pre

opravnenost’ vydavkov spolufinancevanych z ESF si je obec alebo samospravny kraj

vedoma osobitne tychto skuto&nosti tykajicich sa opravnenosti vydavkov:

Vydavky je mozné povazovat’ za opravneng, ak:

- vznikli v opravnenom obdobi, teda v ramci pisomne dohodnutého obdobia realizicie
aktivaénej ¢innosti,

- sil primerané, t. j. zodpovedaji cenam beznym (obvyklym) na trhu v &asc ich vzniku,

- navzajom sa neprekryvaju,

Narodny projekt sa realizuje vdaka podpore = Eurdpskeho socidlincho fondu v ramci
Operacndho programu Ludské zdroje*
www cmployment.gov.sk - www.eshgov.sk
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- si podlozené Gidtovnymi dokladmi v zmysle zdkona €. 431/2002 Z. z. o uétovnictve
v zneni neskordich predpisov, ktoré s riadne evidované v G¢tovnictve obce alebo
samospriavncho kraja asi vsalade splatnymi vieobecne zdviznymi pravnymi
predpismi,

- splfaji podmienky hospodéarnosti, efektivnosti a ielnosti,

- boli vynalozené vsilade s platnymi pravnymi predpismi Slovenskej republiky
a Eurdpskych spoloéenstiev,

- za hospodarne, icelne a efektivne vynalozené prostriedky pre icely vykonu aktivacne;
cinnosti nic jc mozné povaZovatl naklady, ktoré vznikli posledny mesiac pred
ukonéenim vykonu aktivaénej ¢innosti (zdravotna obuv, pracovné oblecenie, pracovné
naradie). Opravnenym vydavkom je len taky vydavok, ktory je nevyhnutny pre
realizdciu narodného projcktu a vyluéne sivisi s realiziciou aktivit narodncho projcktu.

5. Prispevok nie je mozné pouZit’' na investicie, kapitalové vydavky a technické zhodnotenie
majetku Ziadatela. Ziadatel' pouzije prispevok v silade s kalkuldciou nakiadov, ktora je
si¢astoun ,, Zdmeru organizovania aktivacnej cinnosti formou mensich obecnych sluZieb pre
obec alebo formou mensich sluzieb pre samospravay kraj“ avsilade so zasadou
preukazatePnosti, hospodarnosti a efektivnosti vynakladania prostriedkov z verejnych
zdrojov.

6. Za opravnené vydavky nie je mozné povazovat’

a)  uroky z dlhov,

b)  vratnu dan z pridancj hodnoty,

¢) dopravnych prostriedkov, infraitruktiry, nehnutelnosti a pozemkov (z prostriedkov
ESF je mozné financovat’ také vybavenie/zariadenie, ktoré sa bezne uétuje pri jeho
obstarani do vydavkov priamo do spotreby),

d)  vydavky bez priameho vzt'ahu k projektu,

e) vydavky, ktoré nie si v silade s podmienkami poskytnutia prispevku podl'a zikona
o sluZbich zamestnanosti,

f)  vydavky, ktoré su v predpisoch ESF uvedené ako neopravnene,

g) vydavky, ktoré nie sii v utovnictve jednoznatne oznatené ako vydavky shvisiace
s realizovanym narodnym projektom v silade s vnatornym predpisom dctovnej
jednotky k vedeniu Uctovnictva,

h) vydavky na subdodivky, ktoré zvySuju nidklady na realiziciu aktivaénej Cinnosti
bez pridania hodnoty,

i) vydavky, na ktoré uz boli poskytnuté finanéné prostriedky z verejnych zdrojov.

7. Pri ndkupe nového zariadenia/vybavenia opravnenymi vydavkami budi vydavky na nikup
nového zariadenia/vybavenia vo forme beZnych nakladov (1. j. ndkup hmotného majetku
do 1 700 € a nakup nehmotného majetku do 2 400 €).

8. Hotovostné platby zahfajice vydavky na obstaranie dlhodobého hmotného a nehmotného
majctku vratanc vydavkov savisiacich s obstaranim tohto majetku nie s opravnenc.
V pripade thrad spotrebného materidlu sit vydavky uhradzané v hotovosti opravnené, ak

Naroduy projekt sa realizuje vdaka podpore = Eurdpskeho socidlneho fondu v ramct
Operacného programu Ludské zdroje™
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hotovostné platby jednotlivo neprekrodia sumu 500 €, pricom maximilna hodnota
realizovanych iihrad v hotovosti v jednom mesiaci nepresiahne 1 500 eur.
Zakazuje sa platba v hotovosti, ktorej hodnota prevysuje 5 000 €.

Clénok V.
Osobitné podmienky

. Obec alebo samospravny kraj, ktorej/mu sa poskytuji verejné prostriedky, zodpoveda za
hospodarenie s nimi a je povinna pri ich pouzivani zachovavat' hospodarnost’, efektivnost’
a ucinnost’ ich pouZitia v zmysle § 19 ods. 3 zikona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov.

Obec berie na vedomie, ze finanény prispevok je prostriedkom vyplatenym zo SR a ESF.
Na ucel pouzitia tychto prostriedkov, kontrolu ich pouzitia a ich vymdhanie sa vzt'ahuje
rezim upraveny v osobitnych predpisoch, najmi § 68 zakona o sluzbach zamestnanosti,
zékon ¢. 357/2015 Z. z. o finanénej kontrole a audite a o zmene a doplneni niektorych
zdkonov, zakon ¢&. 523/2004 Z. z. o rozpotovych pravidlich verejnej spravy a o zmene
a doplneni nicktorych zikonov v zneni neskorich predpisov, zakon €. 394/2012 Z. z.
o obmedzeni platieb v hotovosti. Obec alebo samospriavny kraj sucasne berie na
vedomie, Ze podpisom tejto dohody sa stiva siéast'ou systému riadenia eurdpskych
Strukturalnych a investiénych fondov.

Uzatvorenim tejto dohody nevznika obci alebo samospravnemu kraju narok na uhradenic
nakladov v pripade, ak v ramci plnenia podmienok dohody nepreukaze okrem opravnenosti
nakladov aj jeho nevyhnutnost’, hospodarnost’, efektivnost’, i¢elnost’ a G¢innost.

.V pripade nedodrzania zavizku podl'a él. ITI. bod 16 obec alebo samospravny kraj znasa
nasledky pripadnych poistnych udalosti.

. Urad nevyplati prispevok, ak obec alebo samospravny kraj nepredlozi doklady v lehote
stanovenej v €l. 111. bod 9, ak sa ucastnici dohody nedohodnt inak.

. Zavazné poruSenie podmienok tcjto dohody je povaZované za poruienie finantnej
discipliny podla zikona &. 523/2004 Z. z. o rozpoétovych pravidlach verejnej spravy
aozmene adoplneni niektorych zakonov v zneni neskor§ich predpisov. Podozrenie
z poruienia finanénej discipliny zo strany prijemcu finanéného prispevku je dovodom pre
vykon néslednej finanénej kontroly tradu. Ak sa preukaZe porusenie finanénej discipliny a
prijemca finanéného prispevku neuhradi dlzn sumu do skonéenia kontroly, trad postipi
prislusni spisovi dokumenticiu na spravne konanic Uradu vlidncho auditu, kiory je
opravneny ukladat’ a vymahat odvod, penéle a pokutu za porusenie finanénej discipliny pri

Narodm' projeks sa realizuje vd'aka podpore = Eurdpskeho socidlneho fondu v ramei
Operacného programu Ludské zdroje*
www.cmployment.gov sk - www est govish
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nakladani s prostriedkami SR a ESF a prijemca finanéného prispevku je v zmysle § 31
zikona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoétovych pravidlich verejnej spravy a o zmene a doplneni
nicktorych zikonov v zneni neskordich predpisov povinny vratit' finanéné prostriedky
v stanovenej vyske.

Clanok VI
Skonéenic dohody

. Riadne skonéenie tejio dohody nastane splnenim zaviizkov tcastnikov dohody a siiasne
uplynutim doby, na ktori bola dohoda uzatvorena.

. Ukinky tejto dohody zanikaji splnenim zavizku uéastnikov tejto dohody, odstipenim obce
alebo samospravncho kraja od tejto dohody, odstiipenim tradu od tejto dohody, ukoncenim
dohody na ziklade vzajomnej pisomnej dohody, zinikom obce alebo samospravneho kraja
bez pravacho nastupcu alebo ak jeho pravny nastupca neprevezme zavizky vyplyvajice
z tejto dohody. O uvedenych skuto¢nostiach sa urad zavizuje bezodkladne upovedomit’
obec alebo samospravny kraj.

. Tito dohodu mozno skonéit’ na ziklade pisomnej dohody G&astnikov dohody, pri¢om
opravnene poskytnuté a gerpané plnenia za organizovanie aktivagnej Cinnosti ZUoZ
poskytnuté obci alcbo samospravnemu kraju do dfia d¢innosti ukonéenia dohody zostavaji
tymto nedotknuté.

Kazdy z ugastnikov dohody je opravneny pisomne dohodu vypovedat'. Vypovedna doba je
jednomesaéna a za¢ina plynif od prvého dia kalendarneho mesiaca nasledujiceho po
dorudeni vypovede. Vypovedanim dohody zo strany obce alebo samospravneho kraja
vznika jej povinnost vratit' na et tradu vietky poskytnuté finanéné prostriedky do 30
kalendérnych dni odo diia podania vypovede na postovii prepravu alebo osobného podania
na urade.

. Kazdy z ttastnikov dohody je opravneny odstipit od dohody v pripade jej zdvazného
poruscnia. Pre platnost’ odstiipenia sa vyZaduje pisomné ozndmenic o odstipeni doruéené
druhému Gcastnikovi tejto dohody. Odstipenie je uginné diom dorucenia oznimenia
o odstipeni druhému déastnikovi tejto dohody. Odstipenim od dohody je obec alebo
samospravny kraj povinna vratit’ iradu poskytnuté finanéné prostricdky do 30 kalendarnych
dni od nadobudnutia i¢innosti odstiipenia na ucet uradu.

. Za zdvazné porusenie podmienok tejto dohody zo strany obce alebo samospravneho kraja
sa povazuje najmi:
a) porusenic €l ITT bodov 2, 3, 4 a 8 tejto dohody,

Narodny projekt sa vealizuje vdaka podpore = Enrdpskeho socialnehio fondu v ramci
Operacuchoe programu Ludské zdraje®
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b) vykondvanie aktivaénej éinnosti v rozpore so zamerom organizovania aktivaénej
éinnosti,

c) ak sa ZUoZ nezidastiiuje(il) vykonavania aktivainej cinnosti, pricom si vedeni
v evidencii dochadzky,

d) ak obec alebo samospravny kraj pouziva veci a prostriedky opravnene zakGpené v ramci
realizacie aktiva¢nej ¢innosti na iné uécly,

e) ak sa nevykonala praca podl'a dohody,

f) porudenie inych povinnosti ako povinnosti ustanovenych v pism. a) az e), ak nie je
mozn¢ dohodniit’ ich plncnic v dodatoénej Ichote,

g) opakované porudenie inych povinnosti ako povinnosti ustanovenych v pism. a) az e),

h) porudenie rozpoétovej discipliny.

Za vazne porudenie tejto dohody zo strany uradu sa povaZuje najmé porusenie ustanoveni
¢l. II bodov 3 az 8 tejto dohody.

Obec alebo samospravny kraj sa zaviizuje vratit' aj prispevok alebo jeho ast' v pripade
platby poskytnutej omylom.

Odstiipenic od dohody sa netyka naroku na nahradu kody vzniknutej poruSenim dohody.

Clinok VII.
Vieobecné a zivereéné ustanovenia

Zmeny v tejto dohode mozno vykonat' len pisomnym dodatkom k tejto dohode podpisanym
oboma Gcastnikmi dohody na ziklade pisomného navrhu jedného z tcastnikov dohody.

V kazdom pisomnom styku si G€astnici dohody povinni uvadzat’ gislo tejto dohody.

Pravne vztahy vyslovne neupravené v tejto dohode sa riadia prislusnymi ustanoveniami
zikona &. 40/1964 Zb. Obéianskeho zakonnika v zneni neskorsich predpisov a vieobecne
zaviznymi pravnymi predpismi platnymi v Slovenskej republike, ktoré majii vztah
k zaviizkom ucastnikov dohody. Predpisy komunitarneho prava Europskych spologenstiev
maju prednost’ pred zdkonmi Slovenskej republiky.

Obec alebo samospravny kraj sithlasi so zverejnenim udajov vyplyvajicich z dohody
v rozsahu: nazov, sidlo, nizov narodného projektu, vyska finanéného prispevku.

Tato dohoda nadobiida platnost’ dfiom jej podpisania oboma u¢astnikmi dohody a u€innost’
diiom nasledujiicim po dni jej zverejnenia.

Nevodny projekt sa realizuje vdaka padpore = Enropskeho socidineho fondu v ramcei
Operacného progranus Ludske zdroje®
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6. Utinnost’ tejto dohody zanika splnenim zaviizku Géastnikov tejto dohody, pokial' neddjde
k jej ukonéeniu z dovodov uvedenych v Elanku VI.

7. Tato dohoda je vyhotovena v dvoch rovnopisoch, z ktorych urad dostane jeden rovnopis
a pravnickd osoba/fyzickd osoba dostane jeden rovnopis. Pisomna forma dohody je
zachovana vidy, ak pravny dkon urobeny elektronickymi prostriedkami je podpisany
zaruéenym clektronickym podpisom alcbo zaruéenou clektronickou peéatou. V takomto
pripade dohoda predstavuje elektronicky origindl a rovnopis sa nevyhotovuje.

8. Utastnici tejto dohody vyhlasujii, ze si opravneni tato dohodu podpisat’, Ze si ju riadne
a dosledne preéitali, jej obsahu porozumeli a suhlasia s fiou, neuzatvorili ju v tiesni za
napadne nevyhodnych podmienck a na znak suhlasu s celym obsahom ju vlastnoruéne
podpisuji.

V pripade, ak sa dohoda uzatvara elektronicky:

{datum v elektronickom podpise}* »(datum v elektronickom podpise)*
Za pravnick0/fyzicki osobu: Za trad:
(podpisané clekironicky podla zikona & 2722016 Z. z.)" .(podpisané elektronicky podl'a zakona €. 2722016 Z. z.)*
MVDr, Michal Kapusta Mgr. Milan Biskup
Statutdrny zastupca riaditel’ tradu

V pripade ak sa dohoda neuzatvara elektronicky:

Poprad diia 9 -10- 0 Poprad diia 19-10- W02
P e
og\ "-“NYC),
° ‘o
B i B
s 1Bal %
= 00 8
Za pravnicku/fyzic 3& N £ Za urad:
" iz '? F
T——— 2 > >/ ﬁ,
B POppAD L - TG
MVDr. Michal Kapusta S Mgr. Milan/Biskup
primator mesta Spisské Podhradic riaditel’ uradu
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